Приказ об отмене приказа об объявлении выговора за опоздание на работу

	г. _______________
	«_____» _______________ 2026 г.





 
Об отмене приказа о дисциплинарном взыскании
На основании предписания государственной инспекции труда в г. Москве от ________ N ________ 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Отменить приказ от ________ г. N ________ о применении дисциплинарного взыскания в виде ________ к ________________________ .
2. Менеджеру по персоналу ________________________ ознакомить ________________________ с настоящим приказом под подпись.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника отдела управления персоналом ________________________ .



________________________ / ________________________

«___» _____________ 2026 г.
 ________________________ / ________________________ 
 ________________________ / ________________________ 
 ________________________ / ________________________ 
 ________________________ / ________________________ 


