Образец приказа об увольнении в связи с истечением срока контракта

	г. _______________
	«_____» _______________ 2026 г.





  
1. В связи с истечением срока Трудового договора № ________________________ от ________________________ , заключенного с работником ________________________________________________ ________ (должность), уволить ________________________________________________ с « ________ » ________ 2020 года (п 2. Ч. 1 ст. 77 ТК РФ).
2. Обеспечить производство расчета и выдачу трудовой книжки ________________________ в установленном порядке.
3. С настоящим приказом ознакомить ________________________ под расписку.

Основание: Трудовой договор № ________________________ , п. ________ 


________________________ / ________________________

«___» _____________ 2026 г.


